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® Des formations pour particuliers et professionnels
® Des conférences

® Du soutien personnalisé

® Des groupes locaux de pratique

Un art de vivre
avec soi-méme &
oo avec les autres
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Envie que la CNV puisse se diffuser,
étre utilisée par le plus grand nombre ?

Vous pouvez y contribuer
en adhérant a I'’ACNV

Adhérer, c'est apporter du soutien
et des moyens aux actions de I'ACNV

Chaque adhésion compte,
la votre aussi.

Bulletin d'adhésion :
détachable a la fin de ce livret
Vous pouvez aussi contribuer avec vos talents,

votre temps en vous impliquant au niveau
national ou dans votre région.

Quelques objectifs de I'ACNV
(Association pour la Communication
NonViolente)

e Favoriser |'accés de tous au processus CNV

e Garantir la qualité des formations dispen-
sées par notre réseau

e Favoriser la création de groupes de pratique
et les soutenir

e Accompagner des projets dans le domaine
de I'éducation

e Mettre en réseau toutes les ressources a
I'échelon local, régional et international

e Construire et préserver la mémoire

d'expériences
o Diffuser des supports pédagogiques

e Coordonner l'information et la rendre
accessible a tous par exemple en publiant
deux lettres mensuelles (lettre des stages
et lettre de |'association); pour les recevoir,
contacter le secrétariat
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e Vous voulez améliorer vos relations interpersonnelles, sortir
des non-dits qui dégénérent en rapport de force et prévenir la
violence dans la famille, le couple, le voisinage...

e Dans le contexte professionnel, vous pressentez qu‘une
communication basée sur la prise en compte des besoins de
chaque personne dans une équipe pourrait améliorer le climat

L)) ® 3 = pOLd ;
dans votre entreprise, votre institution, favorisant une
mm\)nlm ‘m meilleure qualité du service.
e Dans le milieu éducatif vous aimeriez augmenter les chances
l O Q’\ d'épanouissement, de réussite sociale et scolaire pour les jeunes
et instaurer un dialogue constructif dans votre établissement.

LA COMMUNICATION NONVIOLENTE EST UNE REPONSE

Démarche fondée sur la prise de conscience de ce qui facilite ou entrave la communication.

Par I'apprentissage et I'intégration du processus CNV développé depuis les années 60 par Marshall B.
Rosenberg, docteur en psychologie clinique, il est possible, dans les situations de désaccord et de conflit,
de maintenir le dialogue pour rechercher entre les protagonistes une solution créative de coopération.

Aujourd’hui, la CNV est diffusée et enseignée dans une soixantaine de pays.

Marshall Rosenberg et ses collegues travaillent dans les prisons, les établissements scolaires, les
services sociaux, les hopitaux, dans la police et I'armée, les entreprises, les communautés religieuses,
les milieux politiques...

NOS PUBLICS

Particuliers
Parents, conjoints, enfants, adolescents, personnes en recherche...

Institutions, associations

Directeurs d'institutions, responsables d'équipes, animateurs, éducateurs, personnels soignants,
assistants sociaux, ONG, bénévoles, groupes d'habitants (développer la participation et |'engagement
citoyen), élus locaux...

Santé, social
Responsables, membres de conseils d'administrations, personnels soignants et d'accompagnement
(hdpitaux, maisons de retraite, services a la personne, insertion)...

Les milieux scolaire, de I'éducation, de I'animation

Equipes de directions, enseignants et tout personnel des établissements d'enseignement primaires et
secondaires, intervenants périscolaires, médiateurs scolaires, responsables de créches, services de I'en-
fance, animateurs...

Jeunesse
Responsables d'associations de jeunes, médiateurs entre pairs, animateurs sportifs, conseils d'enfants
et de jeunes...

Entreprises
Directeurs de PME et filiales grands groupes, responsables du personnel, chefs d'atelier, chefs
d'équipe, chefs de projet, employés...
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L'ECOLE DES MEDIATEURS CNV
« CREONS UN PEUPLE DE MEDIATEURS » MARSHALL B. ROSENBERG

L'école des Médiateurs CNV a été créée en 2008 sous I'égide de I'Association Pour la Communication
Non Violente.

L'équipe pédagogique est composée de formatrices certifiées du CNVC, juristes et médiatrices
auxquelles sont associés, ponctuellement, des spécialistes du monde de la médiation (universitaires,
juristes...)

Les cursus « avocats » et « praticiens de la médiation » qu'elle propose sont reconnus par le Centre
National des Barreaux de France.

L'agrément de I'ECOLE par la Fédération Nationale des Centres de Médiation
témoigne de la fiabilité et la qualité de ses offres de formations et de ses liens avec
la communauté des médiateurs en France et en Europe.

Son programme et ses intentions sont conformes a la directive 2008/52/CE du Parlement Européen et
du Conseil du 21 mai 2008. Elle adhére au Code National de Déontologie du Médiateur.

L'OFFRE DE L'ECOLE (programme page 16)

La combinaison des deux processus celui de la médiation et de la CNV, renforce les résultats quand il
s'agit de prévenir les désaccords et traiter les différends de maniére durable.

La CNV prend en compte la personne dans toutes ses dimensions, affectives, émotionnelles,
intellectuelles.

La médiation offre la structure d'un dispositif explicite et régulé par un tiers neutre et impartial qui
facilite la clarification des situations et le dialogue entre les parties.

La conjonction des deux approches dynamise la reconnaissance des motivations et la conscience des
enjeux du conflit. Ainsi les médiants ou médiés peuvent agir d'une maniére concertée et responsable,
pour explorer des solutions créatives, réalistes, équitables qui conviennent a chacun parce qu'elles
respectent leurs besoins.

ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

La plupart des formateurs proposent aussi des accompagnements individuels de relation d ‘aide basés
sur I'écoute empathique (exploration d'une situation spécifique, jeux de réle, traitement d'un conflit
par la médiation (couples, familles...), coaching en CNV et cours privés).
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DANS LE MONDE DU TRAVAIL
OBIJECTIFS

* Améliorer I'atmosphére générale au sein de |I'entreprise

* Renforcer la coopération entre collaborateurs

* Développer la créativité dans les équipes

* Prévenir ou résoudre les conflits au sein du personnel

e Motiver le personnel, donner du sens au travail de chacun
* Faciliter les contacts avec la clientéle

NOTRE OFFRE
* Des formations spécifiques pour les professionnels (voir pages 14 et 16)
 Des interventions et formations en intra :

- Formation de tout ou partie du personnel selon la demande

- Supervision des équipes

- Analyse de la pratique

- Conseil et soutien aux responsables des ressources humaines

- Médiation de conflits ponctuels

- Accompagnement et formation des équipes de direction

- Montage des projets d'introduction de la CNV dans vos milieux de travail

LES MILIEUX SCOLAIRE, DE LEDUCATION, DE L'ANIMATION
OBJECTIFS

¢ Instaurer un climat de bienveillance et de respect

* Prévenir ou résoudre les conflits au sein du personnel

* Développer la coopération au sein des équipes et entre les équipes éducatives
* Faciliter le dialogue et le partenariat avec les parents

* Prévenir et/ou faire baisser la violence dans I'établissement

* Former les enfants et les jeunes a la gestion constructive des conflits

* Développer la motivation et la disponibilité pour les apprentissages

NOTRE OFFRE

* Des formations spécifiques pour parents, professionnels de I'éducation,
enseignants (voir pages 14 et 16)

¢ Des interventions et formations en intra :

- Conférences-spectacles de sensibilisation des équipes éducatives et des jeunes

- Formation et accompagnement des équipes de direction

- Formation des personnels, accompagnement des équipes et analyse de la pratique

- Conception de projets globaux concernant les personnels, les enfants/jeunes et les parents
- Médiations (entre adultes, adultes et jeunes, entre jeunes)

- Mise en place de systémes et de cercles restauratifs pour la gestion des conflits
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INTEGRER LA CNV EN PLUSIEURS VARIATIONS

/
Je ne connais (s
pas du tout ! Je connais déja !

Groupes
de pratique
page 24

Décliner la
CNV en
plusieurs
variations
Modules a
thémes
P.18a20

LECTURE

CONFERENCE

Bienvenue !

SENSIBILISATION

COMMENCER LES BASES

Modules 1,2, 3 Modules 1,2, 3

Tous publics en contexte
N professionnel
P.8a13

e Organisations :
Entreprises, asso...
e Pour accompagnants

e En contexte éducatif
P.14
! S’investir

Association ACNV

Cercles régionaux
Cercle Giraf&Co

Pratiquer et Se spécialiser :

intégrer les Cursus

thémes thématiques™ :

fondamentaux o Médiation CNV

Devenir formateur
° e «non» * Organisations : certifié CNVO
s " entreprises, asso... www.cnv-certification.com
* La culpabilité o Relation d’aide P23

* Lempathie o Education
® |'auto empathie P.16-17

® |es appréciations () @IS
P. 15 en plusieurs sessions
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1 - COMMENT S’INITIER A LA CNV ? ETAPES DE LA FORMATION

La Communication NonViolente est un processus abordable par tous. Cependant son application
bouleverse souvent nos modes habituels de communication, et I'apprentissage en groupe en facilite
I'expérimentation en toute confiance: en effet, cet apprentissage se fait grace a I'interaction avec les
autres autant que par un cheminement personnel.

La formation a la CNV est essentiellement un enseignement pratique. Si la structure du procédé
est simple, son intégration nécessite du temps, de |'accompagnement entre pairs et de la répétition
pour en faire un art de vivre.

Les étapes de la formation sont décrites ci-contre (page 6)

Les prochaines pages du présent programme reprennent les activités et formations recueillies au
moment ol nous mettons sous presse.

Nous invitons le lecteur a consulter le site : www.nvc-europe.org/france/

a la rubrique "formations" ou figure un agenda réguliérement mis a jour avec le programme
réactualisé des stages des formateurs certifiés.

2 - POUR DECOUVRIR LA COMMUNICATION NON VIOLENTE

* Des salons ol la CNV est présente: I'occasion de rencontrer des bénévoles, des formateurs,
assister a des conférences, des ateliers... par exemple :

- salon Primevere a Lyon du 24 au 26 février
- salon ZEN a Paris du 27 septembre au 1¢ octobre

* La féte de la CNV (24-25 mars) ou sont proposés des ateliers de découverte ou d'approfondis-
sement de la CNV

* Des conférences animées par Michelle Guez

"Comment parler a nos enfants (et aux autres !) 16 février a Rennes
pour qu'ils nous écoutent et comment les écouter
pour qu'ils nous parlent”... avec la CNV

“La CNV : un art de vivre avec soi et avec les autres” 23 février a Paris
20 septembre

" Apprendre la médiation en famille, c'est possible” 14 juin a Paris
6 décembre

Pas d'inscription nécessaire, accueil a partir de 18h45.

Des conférences peuvent étre programmées au cours de I'année, veuillez consulter le site internet.



Date

6 et 7 janvier

7 et 8 janvier

9 et 10 janvier
21 et 22 janvier
21 et 22 janvier
28 et 29 janvier
28 et 29 janvier
3 et 4 février*
4 et 5 février*
9 et 10 février*
11 et 12 février
11 et 12 février
11 et 12 février
11 et 12 février
11 et 12 février
16 et 17 février
18 et 19 février
20 et 21 février
21 et 22 février*
24 au 26 février
1er et 2 mars™

2 au 4 mars

3 et 4 mars

10 et 11 mars
10 et 11 mars
17 et 18 mars
17 et 18 mars
17 et 18 mars
17 et 18 mars

31 mars et 1¢ avril

4 et 5 avril

12 et 13 avril*
16 et 17 avril

20 et 21 avril*
21 et 22 avril

20 au 23 avril
28 et 29 avril*
28 et 29 avril*
5 et 6 mai

5 et 6 mai

Module 1 : introduction a la CNV

Contenu du module
* Présentation du processus

* Clarifier puis exprimer ce qui se passe en nous

* Les 4 maniéres de recevoir un message

e Exprimer un remerciement

Lieu

26 Dréme proche Montélimar
41 Cour Cheverny

75 Paris

78 Saint Germain en Laye ou Louveciennes
75 Paris Sud

75 Paris

29 Quimper

64 Bayonne

31 Toulouse

09 Castelnau Durban
59 Lille

73 Chambéry

75 Paris

41 Cour Cheverny

76 Rouen

13 Marseille

35 Saint-Malo

72 Le Mans

69 Lyon

26 La Roche-sur-Grane (Les Amanins)
49 Angers

974 St Leu La Réunion
29 Brest

34 Sete

41 Cour Cheverny

75 Paris

69 Lyon

76 Le Havre

68 Région de Colmar
42 Saint Etienne

75 Paris

17 La Rochelle

72 Le Mans

50 Régneville

56 Languidic

55 Regnéville

33 Bordeaux

9744 St Leu La Réunion
75 Paris Sud

41 Cour Cheverny

Formateur

Annie Gosselin
Jacques Polony
Pascale Molho
Robert Greuillet
Caroline Ader Lamy
Eliane Regis
Beatrix Piedtenu
Thierri Mourman
Louise Romain

Lise Rodien

Pascale Faivre
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu
Jacques Polony
Geneviéve Bouchez-Wilson
Kristin Lowagie-Puget
Michelle Guez
Jacques Polony
Francoise Keller
Isabelle Desplats
Thierri Mourman
Charlotte Duprez
Beatrix Piedtenu
Véronique Brusorio
Jacques Polony
Michelle Guez
Robert Greuillet
Catherine Lebrun Legent
Emmanuelle Straub
Robert Greuillet
Eliane Regis

Thierri Mourman
Jacques Polony
Pascale Molho
Beatrix Piedtenu
Pascale Molho
Thierri Mourman
Charlotte Duprez
Caroline Ader Lamy
Jacques Polony



10 et 11 mai

12 et 13 mai

17 et 18 mai*

17 et 18 mai*

17 et 18 mai*

25 et 26 mai*

9 et 10 juin

16 et 17 juin

23 et 24 juin

29 et 30 juin*

30 juin et 1¢" juillet
6 et 7 juillet®

9 et 10 juillet*

9 et 10 juillet

4 et5 aolt

23 et 24 aolt

7 et 8 septembre

8 et 9 septembre
14 et 15 septembre*
15 et 16 septembre
17 et 18 septembre
17 et 18 septembre
22 et 23 septembre
22 et 23 septembre
27 et 28 septembre*
29 et 30 septembre
29 et 30 septembre
29 et 30 septembre
29 et 30 septembre
29 et 30 septembre
4 et 5 octobre*

11 et 12 octobre*
11 et 12 octobre
18 et 19 octobre
20 et 21 octobre
27 et 28 octobre*
27 et 28 octobre
1er et 2 novembre*
1er et 2 novembre*
3 et 4 novembre
10 et 11 novembre
10 et 11 novembre
15 et 16 novembre*
15 et 16 novembre
24 et 25 novembre
1er et 2 décembre
1er et 2 décembre
15 et 16 décembre

* Modules regroupés: suivis d'un module 2.

Module 1 : introduction a la CNV

Lieu

0 Couvin (frontiere franco-belge)
63 Clermont Ferrand
13 Aix en Provence
59 Lille

09 Castelnau Durban
06 Nice

75 Paris

75 Paris Sud

75 Paris

75 Paris

75 Paris

44 Nantes

69 Lyon

03 Moulins sur Allier
75 Paris

0 Couvin (frontiere franco-belge)
07 Ardéche

75 Paris

31 Toulouse

67 Strasbourg

75 Paris

34 Sete

75 Paris

35 Saint-Malo

85 La Roche sur Yon
59 Lille

69 Lyon

29 Quimper

41 Cour Cheverny
25 Besancon

09 Castelnau Durban
06 Nice

75 Paris Sud

59 Lille

75 Paris Sud

13 Aix en Provence
41 Cour Cheverny
33 Bordeaux

68 Munster

75 Paris

75 Paris

56 Languidic

17 La Rochelle

75 Paris Sud

63 Clermont Ferrand

78 Saint Germain en Laye ou Louveciennes

29 Brest
75 Paris

Formateur

Christiane Goffard
Robert Greuillet
Thierri Mourman
Christine Dubart
Lise Rodien

Thierri Mourman
Michelle Guez
Caroline Ader Lamy
Robert Greuillet
Pascale Molho
Michelle Guez
Thierri Mourman
Francoise Keller
Robert Greuillet
Michelle Guez
Christiane Goffard
Annie Gosselin
Michelle Guez
Louise Romain
Emmanuelle Straub
Pascale Molho
Véronique Brusorio
Eliane Regis
Michelle Guez
Thierri Mourman
Pascale Faivre
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu
Jacques Polony
Emmanuelle Straub
Lise Rodien

Thierri Mourman
Caroline Ader Lamy
Christine Dubart
Caroline Ader Lamy
Thierri Mourman
Jacques Polony
Thierri Mourman
Emmanuelle Straub
Robert Greuillet
Michelle Guez
Beatrix Piedtenu
Thierri Mourman
Caroline Ader Lamy
Robert Greuillet
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu
Robert Greuillet
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Contenu du module
* Auto empathie
* Ecoute empathique de ce qui se passe en |'autre
* Etablir un lien avec I'autre en formulant une demande
* La danse du dialogue

Date Lieu Formateur

14 et 15 janvier 75 Paris Michelle Guez

16 et 17 janvier 04 Sisteron Catherine Schmider
17 et 18 janvier 45 Lorris Eliane Regis

28 et 29 janvier 75 Paris Robert Greuillet

4 et 5 février 41 Cour Cheverny Jacques Polony

5 et 6 février* 64 Bayonne Thierri Mourman

6 et 7 février* 31 Toulouse Louise Romain

7 et 8 février 54 Neuves-Maisons Vinciane Marliere
10 et 11 février 26 Drome proche Montélimar Annie Gosselin

11 et 12 février* 09 Castelnau Durban Lise Rodien

13 et 14 février 75 Paris Pascale Molho

22 et 23 février 72 Le Mans Jacques Polony

23 et 24 février* 69 Lyon Francoise Keller

3 et 4 mars* 49 Angers Thierri Mourman

3 et 4 mars 75 Paris Sud Caroline Ader Lamy
10 et 11 mars 35 Saint-Malo Michelle Guez

10 et 11 mars 56 Languidic Beatrix Piedtenu
17 et 18 mars 75 Paris Eliane Regis

22 et 23 mars 13 Marseille Kristin Lowagie-Puget
24 et 25 mars 59 Lille Pascale Faivre

30 et 31 mars 76 Rouen Geneviéve Bouchez-Wilson
31 mars et 1¢ avril 25 Cour Cheverny Jacques Polony

7 et 8 avril 69 Lyon Robert Greuillet

14 et 15 avril* 17 La Rochelle Thierri Mourman
14 et 15 avril 75 Paris Michelle Guez

18 et 19 avril 72 Le Mans Jacques Polony

21 et 22 avril 34 Sete Véronique Brusorio
22 et 23 avril* 50 Régneville Pascale Molho

*

30 avril et 1¢ mai 33 Bordeaux

Thierri Mourman

30 avril et 1 mai* 974 St Leu La Réunion Charlotte Duprez
3 et 4 mai 75 Paris Eliane Regis
7 et 8 mai 75 Paris Sud Caroline Ader Lamy



Module 2 : ouverture au dialogue

Lieu

Formateur

12 et 13 mai

12 et 13 mai

19 et 20 mai*

19 et 20 mai*

19 et 20 mai*

27 et 28 mai*

2 et 3 juin

16 et 17 juin

16 et 17 juin

16 et 17 juin

1er et 2 juillet*

2 et 3 juillet

8 et 9 juillet*

11 et 12 juillet®

6 et 7 aolt

16 et 17 septembre
29 et 30 septembre*
29 et 30 septembre
6 et 7 octobre*

12 et 13 octobre
13 et 14 octobre™®
20 et 21 octobre
20 et 21 octobre
20 et 21 octobre
22 et 23 octobre
22 et 23 octobre
27 et 28 octobre
29 et 30 octobre*
3 et 4 novembre*

*

3 et 4 novembre*
17 et 18 novembre*
17 et 18 novembre
17 et 18 novembre
22 et 23 novembre
24 et 25 novembre
24 et 25 novembre
8 et 9 décembre

15 et 16 décembre

76 Le Havre

68 Région de Colmar
13 Aix en Provence
59 Lille

09 Castelnau Durban
06 Nice

78 Saint Germain en Laye ou Louveciennes
63 Clermont Ferrand
29 Douarnenez

41 Cour Cheverny
75 Paris

75 Paris

44 Nantes

69 Lyon

75 Paris

31 Toulouse

85 La Roche sur Yon
75 Paris

09 Castelnau Durban
07 Ardeche

06 Nice

35 Saint-Malo

59 Lille

69 Lyon

75 Paris

34 Sete

67 Strasbourg

13 Aix en Provence
33 Bordeaux

68 Munster

17 La Rochelle

41 Cour Cheverny
75 Paris Sud

59 Lille

75 Paris

25 Besancon

75 Paris

29 Douarnenez

* Modules regroupés : précédés d'un module 1 et/ou suivi d'un module 3.

Catherine Lebrun Legent
Emmanuelle Straub
Thierri Mourman
Christine Dubart
Lise Rodien

Thierri Mourman
Robert Greuillet
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu
Jacques Polony
Pascale Molho
Michelle Guez
Thierri Mourman
Francoise Keller
Michelle Guez
Louise Romain
Thierri Mourman
Michelle Guez

Lise Rodien

Annie Gosselin
Thierri Mourman
Michelle Guez
Pascale Faivre
Robert Greuillet
Pascale Molho
Véronique Brusorio
Emmanuelle Straub
Thierri Mourman
Thierri Mourman
Emmanuelle Straub
Thierri Mourman
Jacques Polony
Caroline Ader Lamy
Christine Dubart
Eliane Regis
Emmanuelle Straub
Michelle Guez
Beatrix Piedtenu
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Contenu du module
e Approfondir I'auto empathie et |'empathie
* Pratique du dialogue avec I'attention portée au rythme
e Apprendre a partir de nos blocages
* Entendre et exprimer un «non »

Date Lieu Formateur

7 et 8 janvier 75 Paris sud Caroline Ader Lamy
14 et 15 janvier 17 La Rochelle Thierri Mourman
19 et 20 janvier 69 Lyon Francoise Keller

21 et 22 janvier 89 Chichery 89 Eliane Regis

4 et 5 février

63 Clermont Ferrand

Robert Greuillet

8 et 9 février® 31 Toulouse Louise Romain
11 et 12 février 75 Paris Michelle Guez
16 et 17 février 75 Paris Robert Greuillet
9 et 10 mars 26 Drome proche Montélimar Annie Gosselin

12 et 13 mars

04 Sisteron

Catherine Schmider

26 et 27 mars 75 Paris Pascale Molho

14 et 15 avril 45 Lille Pascale Faivre

14 et 15 avril 75 Paris sud Caroline Ader Lamy
21 et 22 avril 35 Saint-Malo Michelle Guez

5 et 6 mai 75 Paris Michelle Guez

12 et 13 mai 49 Angers Thierri Mourman
12 et 13 mai 41 Cour Cheverny Jacques Polony

19 et 20 mai 69 Lyon Robert Greuillet

19 et 20 mai 34 Séte Véronique Brusorio
24 et 25 mai 13 Marseille Kristin Lowagie-Puget
9 et 10 juin 72 Le Mans Jacques Polony

16 et 17 juin 75 Paris Eliane Regis

23 et 24 juin 68 Région de Colmar Emmanuelle Straub
26 et 27 juin 75 Paris Eliane Regis

30 juin et 1¢ juillet 17 La Rochelle Thierri Mourman

7 et 8 juillet 75 Paris Michelle Guez

11 et 12 aolt 75 Paris Michelle Guez



Module 3 : pratique du dialogue

Lieu

Formateur

30 et 31 aolit

18 et 19 septembre*
22 et 23 septembre
22 et 23 septembre
6 et 7 octobre

6 et 7 octobre

13 et 14 octobre
13 et 14 octobre

5 et 6 novembre

6 et 7 novembre

9 et 10 novembre
12 et 13 novembre
17 et 18 novembre
24 et 25 novembre
24 et 25 novembre
25 et 26 novembre
1¢r et 2 décembre
1e et 2 décembre
1er et 2 décembre

8 et 9 décembre

8 et 9 décembre

13 et 14 décembre
14 et 15 décembre
15 et 16 décembre
9 et 10 février 2013

69 Lyon

31 Toulouse

13 Aix en Provence
63 Clermont Ferrand
75 Paris

29 Douarnenez

75 Paris

41 Cour Cheverny
69 Lyon

45 Lorris(45)

07 Ardéche

75 Paris

69 Lyon

76 Le Havre

35 Saint-Malo

34 Séte

13 Aix en Provence
59 Lille

75 Paris sud

75 Paris

68 Région de Colmar
59 Lille

09 Castelnau Durban
41 Cour Cheverny
17 La Rochelle

* Modules regroupés : précédés d'un module 2.

Francoise Keller
Louise Romain
Thierri Mourman
Robert Greuillet
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu
Michelle Guez
Jacques Polony
Francoise Keller
Eliane Regis

Annie Gosselin
Pascale Molho
Robert Greuillet
Catherine Lebrun Legent
Michelle Guez
Véronique Brusorio
Thierri Mourman
Pascale Faivre
Caroline Ader Lamy
Eliane Regis
Emmanuelle Straub
Christine Dubart
Lise Rodien
Jacques Polony

Thierri Mourman
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Les bases de la CNV en organisations (entreprises, associations...)

Ce cycle s'adresse a tout professionnel désireux de développer sa capacité a établir des relations humaines et un
management relationnel basé sur la confiance et la clarté : managers, chargés de clientéle, chefs de projet, animateurs
de réseau...

Dates Lieu Formateur
22 et 23 février 15 et 16 mars 26 et 27 avril 31 Toulouse Véronique Brusorio
22 au 24 février 4 au 6 avril 59 Lille Christine Dubart
et Pascale Faivre
22 et 23 mars 21 et 22 mai 14 au 16 juin 13 Aix en Provence Thierri Mourman
5 et 6 avril 3 et 4 mai 6 au 8 juin 34 Montpellier (vailhauques) Isabelle Desplats
et Véronique Brusorio
3etd mai 11 et 12 juin 10 au 12 sept 69 Lyon Francoise Keller
27 et 28 sept 25 et 26 oct 21 au 23 nov 13 Marseille Kristin Lowagie-Puget
9et 10 oct 7 et 8 nov 4 et5 déc 56 Languidic Beatrix Piedtenu
11 et 12 oct 15 et 16 nov 12 au 14 déc 75 Paris (Malakoff) Isabelle Desplats
18 et 19 oct 22 et 23 nov 30 janv au 1 fév 2013 34 Montpellier (vailhaugues) Isabelle Desplats
22 et 23 oct 15 et 16 nov 12 au 14 déc 69 Lyon Francoise Keller

Les modules peuvent étre suivis séparemment

Les bases de la CNV en coaching et relation d’accompagnement

Ce cycle est destiné aux personnes ayant une activité d'accompagnement et qui souhaitent enrichir leur pratique
avec la Communication NonViolente. La CNV affine I'écoute empathique au niveau des sentiments et des besoins et
contribue ainsi au juste équilibre entre proximité et distance pour une réelle relation de confiance.

Dates Lieu Formateur

15 et 16 mars 12 et 13 avril 9au 11 mai 13 Marseille Kristin Lowagie-Puget

Les bases de la CNV en contexte éducatif

Ce cycle est destiné a toute personne ayant un réle dans I'éducation, en tant que professionnel (petite enfance, milieu
scolaire, animation, éducation spécialisée...) ou comme parent. Au-dela de I'expérimentation des bases de la CNV,
seront abordées des notions comme: prendre soin de soi pour mieux prendre soi des enfants et des jeunes, I'autorité
aujourd'hui, les alternatives aux punitions et récompenses. ..

Dates Lieu Formateur

7 et 8 janvier* 4 et 5 février* 17 et 18 mars* 13 Aix en Provence  Catherine Schmider
14 et 15 avril* 5 et 6 mai*

14 janvier 11 février 10 mars 75 Paris Robert Greuillet

14 avril 5 mai et Isabelle Desperrier

* 1,5 jours : samedi + dimanche matin
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6 stages thématiques pour ancrer l'initiation

Dates

Lieu

L'auto empathie, vers une présence responsable

30 et 31 janvier
3 mars
18 au 20 mai

69 Lyon
75 Paris

11 Montolieu

L'empathie, le pouvoir de I'accueil

4 mars

75 Paris

Exprimer et recevoir des appréciations

3 et 4 novembre

Dire et recevoir un NON

21 et 22 juin
10 et 11 novembre
4 et 5 octobre

75 Paris

68 Région de Colmar
75 Paris
69 Lyon

La colére au service de la relation

4 et 5 février

7 et 8 avril

11 au 13 mai

19 et 20 mai

27 et 28 octobre
1 et 2 décembre

Transformer la culpabilité

21 et 22 janvier

28 et 29 janvier

25 au 27 mai

8 et 9 juin

23 et 24 juin

13 au 15 septembre

8 et 9 décembre

75 Paris

76 Rouen

11 Montolieu
75 Paris

29 Douarnenez
75 Paris

34 Montpellier (Vailhauqués)
75 Paris

11 Montolieu

75 Paris

33 Bordeaux

13 Marseille

56 Languidic

Formateur

Francoise Keller
Pascale Molho

Louise Romain

Pascale Molho

Pascale Molho

Emmanuelle Straub
Eliane Regis

Francoise Keller

Pascale Molho

Genevieve Bouchez-Wilson
Louise Romain

Eliane Regis

Beatrix Piedtenu

Patricia Salgon

Anne Bourrit

Patricia Salgon

Louise Romain
Pascale Molho

Thierri Mourman
Kristin Lowagie-Puget
et Thierri Mourman
Beatrix Piedtenu



Se spécialiser : cursus thématiques

Médiation CNV

e Pratique de la Médiation CNV en milieu professionnel pour expérimenter le processus

Public concerné: toutes personnes amenées - du fait de leur statut ou de leurs attributions - a cerner les différends,
prévenir les désaccords, gérer les conflits (dlirigeants, travailleurs sociaux, policiers, enseignants, avocats, etc.) et qui
veulent remplir leur objectif tout en maintenant le dialogue.

Objectifs de la formation: découvrir le processus CNV en lien avec la médiation, acquérir des compétences de la
Médiiation CNV, expérimenter la posture de médiateur CNV dans des situations professionnelles vécues par les stagiaires.

Dates Lieu Formatrices

1er au 3 février 59 Lille G. Bouchez-Wilson & N.Simonnet
6 au 8 mars 31 Toulouse Lise Rodien & G. Bouchez-Wilson
24 au 26 avril 44 Nantes Beatrix Piedtenu & N. Simonnet

4 au 6 juin 69 Lyon Annie Gosselin & Béatrix Piedtenu
26 au 28 juin 75 Paris Beatrix Piedtenu & N. Simonnet
25 au 27 septembre 75 Paris Beatrix Piedtenu & N. Simonnet

2 au 4 octobre 35 Rennes Beatrix Piedtenu & N. Simonnet
16 au 18 octobre 13 Marseille Annie Gosselin & Béatrix Piedtenu
6 au 8 novembre 31 Toulouse Lise Rodien & G. Bouchez-Wilson
4 au 6 décembre 34 Montpellier Lise Rodien & Annie Gosselin

e Cursus spécialisé pour Avocats (homologué par le Conseil National des Barreaux)

Objectifs : former les juristes & un processus de gestion alternative et durable des conflits. Faciliter la compréhen-
sion des situations complexes. Acquérir les habiletés, le savoir faire et le savoir étre du Médiateur CNV.
Développer des ressources personnelles pour mieux réguler le stress lié aux conditions d'exercice du métier et per-
mettre ainsi aux juristes d'exercer pleinement leur responsabilité sociétale.

75 Paris: 12 au 14 avril 3 au5mai 20 au 22 septembre (72h)

e Cursus « Praticien médiateur » (homologué par le Conseil National des Barreaux)

Public concerné: cette formation s’adresse a des médiateurs déja en activité et aux professionnels de professions
réglementées: avocats, juristes, juges, notaires, experts - a toute personne qui souhaite exercer I'activité de
médiateur et/ou développer des compétences de médiation dans son milieu professionnel: managers, DRH,
conseillers pédagogiques, coachs, formateurs, cadres d’entreprise, de collectivités territoriales ou d‘association,
toutes personnes en relation d’aide et/ou d’enseignement, enseignants, travailleurs sociaux.

Objectifs généraux de la formation : formation au métier de médiateur généraliste,; Acquisition des compétences
de médiateur pour toutes formes de médiation (civiles et commerciales, conventionnelles et judiciaires).

42 Marcoux : a partir de septembre 2012. 8 modules de 3 ou 4 jours, soit 25 jours (216h)

e Stage d'approfondissement et de formation continue

Pour tous ceux qui ont participé aux formations Médiation CNV

Annie Gosselin & Geneviéve Bouchez-Wilson - 42 Goutelas Marcoux : 24 au 26 avril



Se spécialiser : cursus thématiques

CNV en organisations (entreprises, associations...)

e Communiquer autrement pour mieux coopérer - Cursus d‘approfondissement

Ces formations visent a renforcer nos compétences pour:

- Oser la confiance et donner du sens au travail de chacun

- Consolider la coopération entre collaborateurs et partenaires

- Favoriser la créativité dans les équipes et accompagner la conduite de changement
- Prévenir et résoudre les conflits, améliorer le climat social

Francoise Keller et Thierri Mourman - 75 Paris - Cursus 5 modules
29et30mars  10et11mai du27au29juin  20et21 septembre  du 21 au 23 novembre

Kristin Lowagie-Puget et Véronique Brusorio - 13 Marseille - Cursus 4 modules
dudaubavril du6au8juin du10au12octobre  du 28 au 30 novembre

CNV et relation d'aide

Accompagnement sur la durée pour les personnes qui veulent intégrer la CNV dans leur pratique de relation d’aide;
dans le secteur social ou celui de la santé, avec une supervision, approfondir la CNV a travers différentes facettes,
notamment corporelle pour gagner en congruence et en siireté pour la transmettre.

Pascale Molho - 75 Paris - Cursus 3 modules
du 17 au 19 septembre  du 29 au 31 octobre  du 3 au 5 décembre

CNV et éducation

e Vivre la CNV dans la classe - Cursus d'approfondissement spécifique pour enseignants

Installer et entretenir une ambiance de vie de classe favorable aux apprentissages. Comment prendre en compte les
besoins dans le fonctionnement, I'enseignement, I'évaluation ? La relation avec les parents.

Robert Greuillet - 75 Paris - Cursus 5 modules

9juin  15septembre 13 octobre 10 novembre 8 décembre

Catherine Schmider - 13 Aix en Provence - Cursus 5 modules
16 juin 22 septembre 20 octobre 17 novembre 8 décembre

e Eduquer Autrement
Ce cursus s'adresse aux parents, éducateurs et enseignants. Il propose d'intégrer la CNV dans notre pratique éduca-
tive afin de favoriser des relations harmonieuses.

Angela Boss, Fabienne Poscia et Claudia Liithi - 74 Collonges-sous-Saléve (prés de Genéve) - Cursus 4 modules
du 11 au 13 novembre  du 20 au 22 janvier ~ du23au25mars du4 au 6 mai

e La CNV au service de I'éducation

Il s'agit d'approfondir la CNV a travers différentes facettes: installer et entretenir la confiance et la sécurité pour
tous; les alternatives aux punitions et aux récompenses, vivre les besoins comme des limites naturelles; gestion de
conflits; autonomie et coopération, I'objectif est de gagner en congruence et en siireté pour s'en servir au quotidien
en milieu éducatif. La CNV au service des rapports: enseignant/parent, parent/enfant.

Louise Romain - 11 Montolieu - Modules pouvant étre suivant indépendamment
du 20 au 25 février  du9au14avril  du16au21avril  du 29 octobre au 2 novembre



29 déc 2011 au 2 janv
13 au 16 janvier

14 et 15 janvier

28 janvier

28 janvier

29 et 30 janvier
3 et 4 février

4 au 9 février
17 et 18 février
17 et 18 février
15 au 18 février
18 février

18 et 19 février

19 février
25 et 26 février
2 au 4 mars

10 mars

11 mars
29 au 31 mars

30 mars au 1¢ avril
31 mars

11 au 13 avril

14 avril

13 et 14 awril

13 et 14 awril

13 et 14 avril

15 avril
27 au 29 avril

Intégrer la CNV en plusieurs variations

11 Montolieu
75 Paris
75 Paris
75 Paris

76 Rouen
75 Paris Sud

11 Montolieu
59 Lille

07 Ardeche
31 Toulouse
75 Paris

75 Paris sud

75 Paris
75 Paris
11 Montolieu

75 Paris

75 Paris
75 Paris Sud

11 Montolieu

75 Paris

31 Toulouse

75 Paris

75 Paris

974 St Leu La Réunion
75 Paris (Malakoff)

75 Paris
75 Paris

Théme

CNV Réveillon Brochure disponible sur demande
par mail a : louise.romain@wanadoo.fr
Harmoniser son bien-étre et son alimentation
avec la CNV, modules 1 et 2

Se libérer de nos croyances limitantes
pour affirmer nos choix de vie

Atelier CNV-Feldenkrais 1
Se poser, s'accueillir, découvrir nos contraintes

Journée de pratique sur le theme :
"|'auto-empathie et la confiance en soi"

Médiation des parts de soi, le défi du choix

Gouvernance de soi : faire des choix a partir de I'Etre
pour agir avec conscience, cohérence et créativité,

Stage Intensif

Trouver une aisance relationnelle dans notre
communication a soi et a |'autre avec la CNV
et le dialogue intérieur

Se libérer de nos croyances limitantes

pour affirmer nos choix de vie

Se libérer de nos croyances limitantes
pour affirmer nos choix de vie

Atelier CNV-Feldenkrais 2 - De I'inconfort extérieur
au confort intérieur (autoempathie)

Stage jeunes (15-19 ans) Construire la confiance
en soi, en la Vie, co-animé avec Karim Rahila

CNV et Dessin d'observation
CNV & Estime de Soi

Harmoniser son bien-étre et son alimentation
avec la CNV, module 1

Atelier CNV-Feldenkrais 3 - L'enracinement
dans un élan de vie - 'estime de soi

CNV et Dessin d'observation

Gouvernance écologique et intégrale : conjuguer
la CNV avec des outils innovants de management
d'équipes et de projets pour articuler individuel
et collectif

Harmoniser son bien-étre et son alimentation
avec la CNV, module 2

Journée de pratique sur le theme :
"|'auto-empathie et la confiance en soi"

Sens et activité professionnelle

Atelier CNV Feldenkrais 4
Des obligations et convictions au jeu

La médiation intérieure : apprendre a écouter
les différentes parts de soi

Gouvernance de soi : faire des choix a partir de |'Etre
pour agir avec conscience, cohérence et créativité

Gouvernance de soi : faire des choix a partir de I'Etre
pour agir avec conscience, cohérence et créativité

CNV et Dessin d'observation
Et si la CNV m'était dansée...
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Formateur
Louise Romain
Louise Romain
Beatrix Piedtenu
Pascale Molho
Michelle Guez
Geneviéve Bouchez-Wilson

Charlotte Duprez
Caroline Ader Lamy

Louise Romain
Pascale Faivre
Annie Gosselin
Louise Romain
Pascale Molho
Caroline Ader Lamy

Robert Greuillet
Michelle Guez
Louise Romain

Pascale Molho
Robert Greuillet

Charlotte Duprez
Caroline Ader Lamy

Louise Romain
Michelle Guez
Véronique Brusorio
Lise Rodien
Pascale Molho
Beatrix Piedtenu
Charlotte Duprez
Isabelle Desplats
Rédouane Saloul

Robert Greuillet
Lise Rodien et Michelle Guez



28 et 29 avril

28 avril au 1¢ mai

4 au 6 mai
5 et 6 mai

5 au 7 mai
6 mai
18 au 20 mai

19 mai

19 et 20 mai
25 au 27 mai

26 au 28 mai
26 au 28 mai

29 au 31 mai

1erau 4 juin
2et3juin

10 juin
14 au 16 juin

16 juin

16 et 17 juin
21 au 23 juin

23 et 24 juin
30 juin et 1¢ juillet
9 au 12 juillet

10 au 16 juillet
11 au 14 juillet

Intégrer la CNV en plusieurs variations

29 Douarnenez

28 Pontgouin

11 Montolieu
75 Paris

29 Douarnenez

75 Paris

75 Paris (Malakoff)
75 Paris

41 Cour Cheverny
26 Beaumont en Diois

75 Paris
75 Paris

974 St Leu La Réunion

11 Montolieu
13 Aix-en Provence

75 Paris
07 Ardeche

75 Paris

75 Paris
13 Aix-en Provence

29 Douarnenez
75 Paris Sud
75 Paris

11 Montolieu
59 Lille

Théme

Se libérer des croyances limitantes
pour affirmer nos choix de vie

Ecologie personnelle et cohérence de vie. Se mettre

a |'écoute de notre étre a travers la Nature et notre propre
nature pour laisser émerger une réponse qui nous donne
I'élan d'agir en cohérence

Harmoniser son bien-étre
et son alimentation avec la CNV, module 3

Prendre plaisir a nos différends et a nos conflits,

CNV et Ecriture
CNV et Dessin d'observation

Gouvernance collective écologique et intégrale :
conjuguer la CNV avec des outils innovants d'intelligence
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Formateur

Beatrix Piedtenu

Isabelle Desplats
Rédouane Saloul

Louise Romain

Pascale Molho
Genevieve Bouchez-Wilson

Beatrix Piedtenu
Robert Greuillet

Isabelle Desplats
Rédouane Saloul

collective et de management pour articuler individuel et collectif

Atelier CNV Feldenkrais 5 - Découvrir sa disponibilité
a travers |'autre - I'empathie

Les reproches

CNV, Dessin d'observation et approche sensible
monde végétal, en co-animation avec René Becker
Le Corps pour ancrer et incarner la CNV

Rencontre avec ma famille intérieure : accueillir

mes émotions, dénouer mes conflits pour libérer

ma puissance créatrice

Gouvernance collective écologique et intégrale :
conjuguer la CNV avec des outils innovants d'intelligence
collective et de management d'équipes et de projets
pour articuler individuel et collectif

CNV au service du couple

Vivre l'instant présent avec la CNV

et la Pleine Conscience, co-animation avec Frédéric Puget
CNV et Dessin d'Observation

La médiation intérieure : Apprendre a écouter

les différentes parties de soi

Atelier CNV Feldenkrais 6 - La fluidité

dans le mouvement et dans la relation

CNV & Estime de Soi

Se libérer de nos croyances limitantes

pour affirmer nos choix de vie

La médiation intérieure : apprendre

a écouter les différentes parts de soi

Se libérer de nos croyances limitantes

pour affirmer nos choix de vie

CNV et Présence a soi, a I'autre, au groupe,

par le corps, le jeu et I'improvisation

Stage Intensif au service de I'éducation

Affirmation de soi par la CNV et le Clown : La parole
est totale (corporelle, émotionnelle et verbale)

ou n'est pas. Comment remettre son corps en jeu
dans les mots prononcés pour qu'ils soient entendus ?

Pascale Molho

Jacques Polony
Robert Greuillet

Eliane Regis et Jean Yves Foray

Caroline Ader Lamy

Charlotte Duprez

Louise Romain
Kristin Lowagie-Puget

Robert Greuillet
Annie Gosselin

Pascale Molho

Michelle Guez
Kristin Lowagie-Puget

Beatrix Piedtenu
Caroline Ader Lamy
Eliane Regis

Louise Romain
Pascale Faivre



19 au 26 juillet
20 au 22 juillet

21 au 26 juillet
23 au 27 juillet

3 au 12 aofit

25 au 31 aolit

26 et 27 aolit

29 ao(it au 2 sept

14 au 19 septembre
15 et 16 septembre
21 au 23 septembre
22 au 29 septembre
14 octobre

19 et 20 octobre

20 et 21 octobre
25 et 26 octobre
27 et 28 octobre
27 et 28 octobre
27 au 29 octobre
1¢ au 3 novembre
11 novembre

17 et 18 novembre

28 au 30 novembre

1¢ décembre

1 et 2 décembre
6 et 7 décembre

9 décembre
13 au 15 décembre

15 et 16 décembre

Intégrer la CNV en plusieurs variations

11 Montolieu
11 Ariege

ou 07 Ardeche
41 Villetrun

(prés de Venddme)

71 Macon

11 Montolieu

11 Montolieu

03 Moulins sur Allier
17 lle d'Oléron

11 Montolieu

75 Paris

07 Ardéche

Grece

75 Paris

09 Castelnau Durban

41 Cour Cheverny
34 Montpellier
(Vailhauques)

63 Clermont Ferrand
75 Paris sud

75 Paris

75 Paris sud

75 Paris

75 Paris

34 Montpellier
(Vailhaugués)

75 Paris

41 Cour Cheverny
68 Région de Colmar

75 Paris
13 Marseille

75 Paris

Théme

Stage Intensif de pratique

Développer son ressenti corporel
a travers la danse et le mouvement

Et si la CNV m'était chantée...
La voix, voie de joie et de confiance en soi

Développer ses capacités relationnelles - La CNV
et I'expression théatrale au service de la communication

Stage intensif européen (European Intensive Course)
Stage Intensif
CNV, Dessin d'observation et Peinture

Ressourcement, profondeur et joie de vivre
par le yoga, le silence et la CNV

Stage Intensif

CNV & Estime de Soi

Tango et CNV, danser |'empathie
CNV Retraite intensive en Anglais
CNV et Dessin d'observation

Se libérer de nos croyances limitantes
pour affirmer nos choix de vie

Se libérer de nos croyances limitantes
pour affirmer nos choix de vie

Gouvernance de soi. Faire des choix a partir de I'Etre
pour agir avec conscience, créativité et cohérence

La médiation intérieure : Apprendre a écouter
les différents parts de soi

Stage jeunes (15-19 ans) Construire la confiance en soi,

CNV et Pleine Conscience: Cultiver la présence
a I'Instant présent - Auto empathie et célébrations

Rencontre avec ma famille intérieure :
accueillir mes émotions, dénouer mes conflits
pour libérer ma puissance créatrice

CNV et Dessin d'observation

La médiation intérieure : apprendre a écouter
les différentes parts de soi

Gouvernance écologique et intégrale : conjuguer la CNV
avec des outils innovants de management d'équipes
et de projets pour articuler individuel et collectif

Journée de pratique sur le theme :
"|'auto-empathie et la confiance en soi"

Noél en famille

Augmenter ['estime de soi
et le bien-étre intérieur par la gratitude

CNV et Dessin d'observation

Dépasser ses peurs et rester en lien avec ses ressources
intérieures avec la CNV

CNV & Estime de Soi
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Formateur

Louise Romain

Lise Rodien
et Annie Gosselin

Michelle Guez

Francoise Keller
Pierre et Edith Tavernier

Louise Romain
Louise Romain
Robert Greuillet

Thierri Mourman
et Joélle Van Dijk

Louise Romain

Michelle Guez

Geneviéve Bouchez-Wilson
Louise Romain

Robert Greuillet

Lise Rodien

Jacques Polony

Isabelle Desplats
Rédouane Saloul

Robert Greuillet

Caroline Ader Lamy
Karim Rahila

Eliane Regis
Caroline Ader Lamy
Robert Greuillet
Beatrix Piedtenu

Isabelle Desplats
Rédouane Saloul

Michelle Guez

Jacques Polony
Emmanuelle Straub

Robert Greuillet
Kristin Lowagie-Puget
Véronique Brusorio
Michelle Guez
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Pour vous inscrire,
merci de prendre contact avec les formateurs concernés

Pour assurer la qualité des échanges et tenir compte des capacités des lieux de stage, le nombre de participants est
limité. Nous vous invitons a vous renseigner auprés du formateur ou du contact indiqué, responsable de I'activité,
pour connaitre les places disponibles.

Tarifs des formations (hors hébergement), sous réserve de conditions particuliéres :

Nbre de jours consécutifs 1jour | 2jours | 3jours | 4jours | 5jours | 6 jours
Particuliers 104€ 201€ 293€ 379€ 473 € 568€
Indépendants, 166€ 322€ 468€ 603€ 753€ 904€
petites associations, TPE

Entreprises 408€ 7195€ 1162€ 1509€ 1886€ 2263€

Dom-Tom : +20 %
Les tarifs de formation sont fixés par le réseau des formateurs certifiés et révisés chaque année.
IIs sont dégressifs en fonction du nombre de jours, suivis de fagon continue, de chaque formation.

Si vous rencontrez des difficultés financiéres et souhaitez néanmoins participer a nos activités, n'hésitez pas a nous
en parler. Nous avons a cceur de donner la possibilité a tous ceux qui le souhaitent de bénéficier de nos formations,
tout en prenant nos propres besoins en considération.

Information pour une prise en charge de vos formations

Le Droit Individuel a la Formation ou DIF pour les salariés

La loi du 4 mai 2004 institue Le Droit Individuel a la Formation ou DIF qui représente un capital
individuel annuel de formation de vingt heures et détermine les droits a la formation dont le salarié
peut disposer a son initiative, mais avec I'accord de son employeur. Tout salarié titulaire d'un CDI, a
temps complet ou a temps partiel, et disposant d'une ancienneté d'au moins un an dans I'entreprise
qui I'emploie, bénéficie chaque année, d'un droit individuel a la formation. Les salariés employés en
CDD peuvent également bénéficier du DIF sous réserve d'avoir travaillé au moins quatre mois,
consécutifs ou non, sous CDD au cours des douze derniers mois.

Actions de formation dans I'entreprise
Vous pouvez également solliciter la direction des ressources humaines de votre entreprise dans le
cadre du plan de formation.



Equipe francaise des formateurs certifiés Page 22

P caroline ADER LAMY
4 sentier du Buvier - 92130 Issy les Moulineaux
+33(0)1 41469901 ¢ +33(0)6 20 41 30 54
carolineaderlamy@orange.fr*

P Nicole AZINCOURT
CNV Evoluons - Région parisienne et sud-est
+33(0)9 53 49 27 71 e cnv.evoluons@free.fr

P Genevieve BOUCHEZ WILSON
1 rue du Colonel Daussy - 76570 Pavilly
+33(0)6 82 49 73 73 ¢ gbouchezwilson@gmail.com

D Véronique BRUSORIO

Saga des possibles

6 quai Louis Pasteur - 34200 Sete

+33(0)4 67 18 90 37 » +33 (0)6 76 08 56 06
contact@sagadespossibles.fr

D I1sabelle DESPLATS

10 rue Gambetta - 92240 Malakoff

+33(0)1 4253 1671 * +33 (0)6 18 94 83 92
isadesplats@gmail.com

D Isabelle DESPLATS

60 chemin de la Mosson - 34570 Vailhauques
+33(0)14253 1671 ¢ +33(0)6 18 94 83 92
isadesplats@gmail.com

P Christine DUBART

7 rue Sainte Barbe - 59000 Lille

+33 (0)6 13 51 45 87 o cdubart@club-internet.fr
www.christine-dubart.fr

P Charlotte DUPREZ

Les Perspectives du Lac

11 rue Paul Emile Victor - 17000 La Rochelle
+33(0)6 72 90 18 08 ¢ cdminscriptions@gmail.com

P Charlotte DUPREZ

Clos des Jacarandas

57 ter rue de I'église - 97425 Les Avirons - La Réunion
+33(0)6 92 36 26 36 ¢ cdminscriptions@gmail.com

P Saleem EBRAHIM
11 bis rue du Dobropol - 75017 Paris
+33(0)1 46 59 02 22 e salki@aol.com

D Pascale FAIVRE

17 rue Gambetta - 59130 Lambersart
+33(0)32093 19 77 * +33 (0)6 24 58 57 99
faivre.pascale@free.fr - www.pascalefaivre.com

P Annie GOSSELIN

Le Prieuré - 07230 Lablachere

+33 (0)4 75 36 31 25 » +33 (0)6 80 87 32 86
annie.gosselin07@wanadoo. fr

P Robert GREUILLET

7 B avenue Guy de Maupassant

Les Champs Moutons - 78400 Chatou
+33(0)1 30 53 70 55 e robert.greuillet@sfr.fr*

P Michelle GUEZ

67 rue de Bellevue

92100 Boulogne Billancourt

+33(0)1 40 93 52 25 ¢ +33 (0)6 12 97 55 94
michelle.guez@wanadoo.fr

Inscriptions : secretariat-Michelle.Guez@orange.fr
Pascale Bart : +33 (0)9 71 21 85 47

P Holley HUMPHREY

104 rue Jolivet - 37000 Tours

+33(0)2 47 44 48 05 ¢ +33 (0)6 83 17 72 20
holley@empathymagic.com
www.empathymagic.com

P Francoise KELLER

Cité de I'Environnement

355 Allée Jacques Monod - 69800 Saint Priest
+33(0)4 63 60 04 60 » +33 (0)6 81 53 17 79
francoise keller@concertience.fr « www.concertience.fr
Inscription: +33 (0)4 63 60 04 60
secretariat@concertience.fr

P Catherine LEBRUN LEGENT
22 rue Gustave Flaubert - 76600 Le Havre
+33(0)6 12 56 73 59 e clebrun@oppelia.fr

P Kristin LOWAGIE-PUGET

70 avenue de la Panouse - V15 - 13009 Marseille
+33(0)4 9157 19 41 » +33 (0)6 15 87 69 43
klowagie@aol.com - kristin.lowagie@yahoo.fr

* Inscriptions : cnvparis@gmail.com - 07 80 01 64 16
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D Pascale MOLHO

23 rue de Rocroy - 75010 Paris

+33(0)1 45262095 ¢ +33 (0)6 12 41 53 12
pmformations@gmail.com*
www.pascalemolho.com

P Thierri MOURMAN

10-14 rue Jean Perrin - 17000 La Rochelle
+33(0)546 414009 ¢ +33 (0)6 82 12 86 43
clemencesarl@aol.com e www.clemence-cnv.com

P Thierri MOURMAN

1 avenue Jean Peytral - 13100 Aix-en-Provence
+33 (0)6 82 12 86 43  clemencesarl@aol.com
www.clemence-cnv.com

P Josiane PERRAMANT

8 rue Choquet de Lindu - 29200 Brest
+33(0)2 98 42 3509 ¢ +33 (0)6 18 58 17 31
josiane.perramant@orange.fr

P Béatrix PIEDTENU

13 bis boulevard Saint Martin - 75003 Paris
+33(0)6 62 02 97 08
beatrix-piedtenu@wanadoo.fr

Inscription : Agnés Samson +33 (0)6 80 20 94 32
agnessamson@hotmail fr

D Jacques POLONY

60 voie des Perraudiéres - 41700 Cour Cheverny
+33(0)2 547981 17 ¢ +33 (0)6 85 86 93 77
info@jacquespolony.com e j.polony@claranet.fr
www.jacquespolony.com

D Eliane REGIS

22 rue de I'’Amiral Mouchez - 75014 Paris
+33(0)1 4580 48 35 ¢ +33 (0)6 85 42 30 44
eliane.regis@wanadoo.fr*

P Lise RODIEN
5 route de Miguet - 09190 Saint Lizier
+33(0)5 61 66 74 93 e lise.rodien@gmail.com

P Louise ROMAIN

Fonderie de la Dure - 11170 Montolieu
+33(0)4 68 24 81 81 @ +33 (0)6 88 36 16 31
louise.romain@wanadoo.fr
www.peacefactory.fr

D Patricia SALGON

3 boulevard de Clichy - 75009 Paris

+33(0)1 48 78 28 65 » +33 (0)6 18 08 56 64
patricia@salgon.fr

P Ann SALSBURY
178 Quai Louis Blériot - 75016 Paris
salsburyus@yahoo.com

P Catherine SCHMIDER

Le Colombier - Grand Rue

04170 Saint André les Alpes

+33 (0)4 92 89 15 43 e cath.schmider@infonie.fr

P Emmanuelle STRAUB

3 rue Albert Geis - 68230 Wihr au Val
+33(0)3 89 71 16 50 ® 0041 26 915 04 52
emmanuelle.straub@sunrise.ch

LA CERTIFICATION EN FRANCOPHONIE

Les personnes désireuses de s‘engager dans le parcours de certification pour devenir formateur
certifié trouveront toutes les informations sur le site dédié a la certification :

www. cnv-certification.com

Le parcours de certification « nouvelle forme » est en place depuis juin 2011. Il existe
désormais une offre de formations spécifiquement destinées aux candidats a la certification

consultable sur ce site.

La certification n'est pas un dipléme, mais plutét la reconnaissance de capacités a vivre et a
transmettre la CNV. Les formateurs certifiés travaillent en réseau a un niveau international et sont
engagés dans le développement de projets en lien avec les équipes régionales et nationales.
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Comme toute langue vivante, la CNV demande un entrainement régulier, un investissement suffisant et de la
patience pour apprécier tous les bienfaits d'une communication fluide, vivante, créative.
Pratiquer en groupe est une fagon de vivre cet entrainement.

Pour trouver un groupe de pratique existant, consulter:
http://fr.nvcwiki.com/index.php/Liste_des_groupes_de_pratique

Ces informations sont mises réguliérement a jour.

Définitions
En France, nous distinguons:

Groupe de pratique:

e Un groupe de pratique est animé par une personne en cours de certification et/ou supervisé par un
formateur certifié.

e Les participants ont suivi au moins un stage d'introduction

e L'animateur est bénévole. Il peut demander une indemnité pour ses frais (photocopies, déplacement).

Groupe autogéré:

e Un groupe autogéré regroupe des personnes ayant suivi plusieurs stages (au minimum les 3 modules
d'introduction)

e Les participants partagent |'animation du groupe

 Une personne prend en charge I'aspect organisationnel

e Les frais éventuels sont partagés entre les participants

Atelier de pratique:
e Un atelier de pratique est animé par un formateur certifié
e Le formateur certifié peut demander une participation financiére

Dans la suite, nous utiliserons :

e Le terme "groupe de pratique" pour "groupe de pratique ou autogéré ou atelier de pratique".

e Le terme "animateur” pour parler de I'animateur de groupe de pratique ou du participant qui joue un
réle actif dans I'animation du groupe autogéré

Obijectifs d'un groupe de pratique

Il semble important de clarifier les intentions des participants qui se retrouvent en groupe de
pratique. De nombreux groupes ont rédigé des documents pour clarifier leur charte ou régles de
fonctionnement. Cela permet de la clarté entre les participants.

Voici quelques repéres courants:

* Les groupes ont deux caractéristiques principales: la proximité géographique et la régularité
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w s'entrainer avec d'autres a la CNV
w intégrer progressivement la CNV
w recevoir de |'empathie et du soutien pour dénouer des situations de la vie quotidienne
w» expérimenter la CNV, a partir de situations de la vie quotidienne
w étre en lien avec d'autres personnes qui partagent la méme intention de vivre une qualité
de relation avec soi et avec les autres
e Ces groupes permettent d'étre en lien avec le réseau CNV
Ces groupes sont complémentaires des formations.
s ne se substituent pas a un accompagnement thérapeutique.

Fonctionnement d'un groupe de pratique

Il 'y a une diversité de fonctionnements de groupe qui tiennent compte de contraintes (distances

géographiques) et de besoins prioritaires différents.

* Un groupe peut avoir de 6 a 12 personnes

e La composition du groupe est fixe (besoins prioritaires d'appartenance, de sécurité, d'évolution)
ou variable (besoins de souplesse, d'ouverture)

 Un calendrier établi plus ou moins a I'avance communiqué a I'ensemble de ses membres

e Une durée de 2h30 environ permet a la fois de la diversité, une prise en compte des besoins
des participants et la profondeur du travail

Lien du groupe avec le réseau CNV

Le réseau CNV (association ACNV, ACNV-RA en France...) favorise la création et la visibilité des groupes

de pratique et autogérés car il en reconnait I'intérét.

* Faire connaitre son groupe au réseau est une démarche importante qui permet un lien privilégié
d'informations ; en particulier avoir connaissance des formations organisées spécifiquement pour les
animateurs de groupe

* Faire connaitre son groupe au réseau permet de faciliter I'évolution d'autres personnes : méme si votre
groupe est complet, le fait de savoir que votre groupe existe peut inspirer d'autres personnes ou
faciliter des échanges entre groupes

Le réseau CNV dépense de I'énergie (et de I'argent) pour faire connaitre les groupes, mettre en lien les per-
sonnes... ; le groupe peut a son tour soutenir le réseau CNV en encourageant les cotisations de ses membres.

Vous voulez créer un groupe autogéré ?

Vous pouvez :

e En parler aux formateurs avec qui vous étes en lien

* Transmettre votre projet a I'ACNV qui vous indiquera comment faire connaitre le projet aux personnes
qui habitent dans votre région

e Rencontrer d'autres animateurs de groupe pour partager leurs expériences et votre projet

e Participer a un groupe existant pour acquérir de la pratique avant de vous lancer

* Participer aux formations a destination des animateurs de groupes

http://fr.nvcwiki.com/index.php/Guide_pour_pratiquer_la_CNV_en_groupes
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Références des ouvrages que vous trouverez en librairie ou en vente
lors de nos stages. Pas de vente par correspondance a l'unité.

Marshall B. Rosenberg

e Les mots sont des fenétres ou des murs - La Découverte, 1999, 2005 ........covvivriiunenee. 16,00 €
e La Communication NonViolente au quotidien - Jouvence, 2003 ..........cccovvrervrrrriieicerrenene. 4,90 €
e Nous arriverons a nous entendre suivi de Qu'est-ce qui vous met en colére! ............ 4,90 €
avec Shari Klein & Neill Gibson - Jouvence, 2005
e Enseigner avec bienveillance - Jouvence, 2006 ...t 4,90 €
e Dénouer les conflits avec la CNV - Jouvence, 2006 ..o 19,00 €
e \ers une éducation au service de la vie - Editions de I'nomme, 2007 ......cccovvriirerieniininnnes 17,00 €
* Elever nos enfants avec bienveillance - Jouvence, 2007 .......cccoooovvvvveereerrveeressensssssssenee 4,90 €
o Spiritualité pratique - Jouvence, 2007 ..ot 7,50 €
® Parler de paix dans un monde de conflits - Jouvence.......cccocoviirininininii 18,50 €
e Clés pour un monde MEilleUr = JOUVENCE ..o 4,90 €
o L'art de la réconCiliation = JOUVENCE .......ovvivieceeeeeeeeeeeeeee ettt 490 £
Lucy Leu
e Accompagner la pratique - Exercices pratiques de CNV - La Découverte .................... 15,00 €
Thomas d'Ansembourg
e Cessez d'étre gentil, soyez vrai - Editions de 'NOMME ..o 22,00 €
e Cessez d'étre gentil, soyez vrai avec CD - Editions de I'homme ..o 25,00 €
o Etre heureux, ce n'est pas nécessairement confortable - Editions de I'homme-............ 20,00 €
* Qui fuis-je ? OU cours-tu ? A quoi servons-nous ? - Editions de I'homme.................... 22,00 €
Jean-Philippe Faure
e ['empathie, le pouvoir de I'accueil - JoUVeNce ........cooovvviiiiiiiiiiieiscs e 14,50 €
e Eduquer sans punition ni rECOMPENSE = JOUVENCE .......vvvevveeeeeeeeeeeeeeeeee e 4,90 €
e Le couple, chemin d'écoute et de partage - JoUVence .........ccoovvveveviviviiiiiiienin, 16,50 €

Inbal Kashtan
o Etre parent avec SON COBU = JOUVENCE ........vvvveerocreeeseoeeeesesssesesssss s 4,90 €

Anne Van Stappen

¢ Ne marche pas si tu peux danser - Jouvence
o Petit cahier d'exercices de CNV - JOUVENCE. .......iiuiiiiiiiiiiiiiiiic e

e Petit cahier d'exercices de bienveillance envers soi-méme - Jouvence..........cccceeuee.... 6,50 €
e Petit cahier d'exercices pour cultiver sa joie de vivre au quotidien - Jouvence.............. 6,50 €

Francoise Keller

e Pratiquer la Communication NonViolente - Passeport pour un monde ............c.......... 19,50 €
ol |'on ose se parler en sachant comment le dire - InterEditions

Séréna Rust

e Quand la girafe danse avec le chacal - JOUVENCE .......cccoiviiiiriccse e 9,50 €
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Matériel vendu en exclusivité dans le réseau CNV.,
Commande auprés de |'association sur acnvfrance@gmail.com
Vente lors de nos stages ou conférences.

Esserci Edizioni
Les principes de la Communication NonViolente racontés aux enfants mis en texte par Vilma Costetti

e Louise et I'orage  Louise et la robe rouge © Louise et les calins.................. 6,00 € chacun
e Clément, sa maman et la mer ® Clément et les plongeons dans le canapé ..6,00 € chacun
e Clément et la montre  Clément, Louise et le petit train .............cccoccvrrnne. 6,00 € chacun
e Clément, son papa et les épinards ® Clément et le conte...............ccocoevne. 6,00 € chacun
e L'arc-en-ciel des sentiments + DVD ........ooooiiiiriiioiiicesecce s 12,50 €
o L'arc-en-ciel des DESOINS ..........oiviiiiiiici e 10,50 €
e Tant de diversité, la méme humanité ... 12,00 €
© 5005 SAQgE TGINTE ..o 7,00 €
© Sl te Plalt, MEICH ...oviieii i 12,00 €
e Une école pour &tre RUMAIN ........c.ooviviiiiiiici s 12,00 €
e Ma parole a-t-elle de 1a Valeur? ... 12,00 €
© Gigi 13 GIrafe ... 13,50 €
* Gigi dans la froide terre du NON ..o 13,50 €
* Gigi la girafe et I'orchestre @n COIRTE ...........ccovviviciiieiiceccce e 13,50 €
e Gigi au royaume du ROi-J&-DO0IS ............coviiiiiiiiiiiiii 13,50 €
© EMIIE VA 8 I'ECOIE ..ot 11,50 €
® Emile attend Un Petit frEre .........c.oo.oovvviiiiroeiieieieeesee s 11,50 €
® Emile et 1a PEtite SOBUP .......oo..ovveeeceeeeeceeeeeetee s 11,50 €
Nouveauté pour les 0-3 ans

© SiMON 1@ CaNeTON @ST NG ... oottt 5,00 €
® Simon le Caneton et Sa MAMAN ..........c.covuivrieriieeecse et 5,50 €

Esserci Edizioni - Collection écomanagement
Marshall B. Rosenberg

Communication & POUVOIr = 2008 ........c.vueriierriieeiieeiieeseee st 21,00 €
Esserci Edizioni - Collection éducation
® Une école pour &tre RUMAiN ..o 12,00 €
CD/DVD

Marshall B. Rosenberg

© Introduction @ 18 CNV (CD) ......veeceeeeeeee ettt 10,00 €
o La relation de couple (CD) ...t 10,00 €
© La maladie psychique (CD) .......c.ovoiiiiiiiiiiieieece e 10,00 €
e Une éducation au service de 1a vie (CD) .....c.ovoveeeeieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 10,00 €
* Devenons des humains libres et responsables (CD double)...............cccc.ccooooniinnnn. 15,00 €
e Eduquer sans punition ni récompense (DVD) ..........cccovvieriiviiireriiiieeiniseesinns 20,00 €
Thomas d'Ansembourg

e Guerre et Paix dans le couple (DVD).........ccviiiiiiiiciiiiieeieieeie e 20,00 €
Médiation

o Médiation mode d'emMPploi (DVD) .....c..cuvueveiiiireseiicire et 10,00 £
¢ Une médiation de couple utilisant le processus de la CNV (DVD) ........ccccccccoveunnnee 20,00 €
Carte CNV - Sentiments et BESOINS........ccvveiiiiiiiiiiiiiei e, (10 ex) 15,00 €

Les pistes de danse CNV : la danse des 13 pas (plastifiées ou non) ............ 25,00 ou 12,00 €
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